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DUYURU 

Konu: Gereksiz Telefon Kullanımı  


Sayın ………………………..................  Çalışanları;

Özlük dosyalarında “Telefon Kullanım Yasağı Bildirimi” formu ile İş sağlığı ve İş Güvenliği açısından tehlike arz etmesi ve İş verimliliğinin düşmesi nedeniyle; her ne şekilde olursa olsun mola saatleri dışında kişisel cep telefonunda sosyal medya hesaplarında vakit geçirme , mesajlaşma , oyun  oynama ve bunun gibi eylem ve işlemlerin yasak olduğu tarafınıza tebliğ edilmiştir. 

Bu kapsamda işyerimizde son dönemde yapılan gözlem ve kamera kayıtları incelemeleri sonucunda işçilerimizin mesai saatleri içerisinde gereksiz yere telefon kullanımı yaptığı tespit edilmiştir. Acil ve önemli konularda şirketimiz gerekli esnekliği sağlamış olsa da mevcut durumda gereksiz yere telefon kullanımından dolayı iş verimi oldukça düşmektedir.

Bu Konuda çalışanlarımızın gerekli özeni ve dikkati göstermesi ve gereksiz yere telefon kullanımında bulunmaması gerekmektedir. Belirtilen hususların devamı halinde disiplin sürecinin ve yasal işlemlerin ivedilikle başlatılacağını tüm çalışanlarımıza bildirmek isteriz.  
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