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İşyerimizde uygulanan ücret politikası ile ilgili olarak çalışanları bilgilendirme ihtiyacı duymuştur. İşyerimizde ücretlerin tamamı banka yoluyla ödenmektedir. Çalışanlarla imzalanan iş sözleşmesinde belirtildiği üzere 4857 sayılı İş Kanunu kapsamında günlük ücret uygulandığından personelin almış olduğu istirahat raporlarının geçici iş göremezlik ödeneği ödenmeyen ilk iki günlük kısmı için işverenin yönetim ve takdir hakkı çerçevesinde ücret ödeme yükümlülüğü bulunmamaktadır. Bu kapsamda mavi yakalı personele almış oldukları istirahat raporlarının ilk iki günlük kısmı için herhangi bir ödeme yapılmayacaktır. …../…../……
Bilgilerinize sunulur.
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